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Search panel

 
 

Navigation controls     

 
  

 
 
 
 
 

 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 

 تعيين يتم الضغط على هذا الحرف لإعادة

 أعلى في الشمال يصبح بحيث العرض

 الشاشة

 

يتم الضغط على السهم 

 الذى نريد تغير اتجاه الميل 

 

 تريده الذي الاتجاه في العرض لتحريك الاتجاه الأسهم فوقانقر 

 تحت –فوق  –شمال  –يمين 

  تكبير

 

  تصغير

 

  التحرك للتكبير والتصغير
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viewer   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

 Toolbar buttons   
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Places panel   

 Right click 

 

KMZ – KML  

KML  KMZ  

Keyhol Markup Language KML –  

   

Layers panel   

 

 
 
 

XML 

لإظهار الطبقة التى نريد 

فى  ظهورها نضع علامة

أمام  المربع الموجود 

 قة التى نريد إظهارهاالطب

يتم إظهار الطبقات 

المخفية عن طريق 

 الضغط على هذا السهم
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نكتب اسم العلامة 

 الموضعية

نختار الشكل ونضغط  العلامة الموضعية لإختيار شكل 

 موافق
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 نكتب اسم المضلع

 لإختيار اللون والسمك ودرجة التعتيم 

لاختيار لون المضلع من الداخل ونوع المضلع 

 واء كان مخطط او معبأس
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 لإختيار اللون والسمك ودرجة التعتيم 
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نضغط على تسجيل ونبدأ الجولة وليكن المسار 

 ونبدأ فى التسجيل من شركة المياه الى الاستاد
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 لحفظ الجولة

 

 لكتابة اسم الجولة

 

ولدر بالضغط على موافق يظهر اسم الجولة فى الف

 الذى تم اختياره من قبل

 نستطيع تشغيل الجولة فى اى وقت

 

 تدرج الصور تاريخيا من الاقدم الى الأحدث
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 الأرضفى حالة اختيار  فى حالة اختيار السماء
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 المريخفى حالة اختيار  قمرفى حالة اختيار ال

 على الارضنقاط متعددة قياس مسافة بين  قطتين على الارضقياس مسافة بين ن

 اختيار الوحدة التى تظهر بها الاطوال
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GIS 

right click GIS
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GIS ARCMAPsearch

 

 

 
 
 
 
 
 
 

kml 

tool kml

KML  to Layer 
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GIS 

lat  &  long 

ArcToolBox

Data Management Tools – Projections and Transformation – project
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ZoneZone Zone 36N 
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GIS

GIS

GISArcMap

SYMBOLOGY 

LAYER TO KML
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OK GIS 

GIS

الطبقة المراد 

 تحويلها

الملف الذى 

سيتم التحويل 

 اليه

 OKونضغط 
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